Starken-Fotos

Kreativ-sprachliche Fahigkeit, Teamfahigkeit

UBERFACHLICHE
KOMPETENZEN
ZIELE e Kreative Auseinandersetzung mit den Stirkenbegriffen
e Visuelle Bilder fiir Stirken finden
o Stérkebegriffe anhand von selbst gemachten Fotos erraten
MATERIAL e Stérkekarten oder Liste mit Starkenbegriffen
e Handy mit Fotofunktion oder Digitalkamera
e Beamer und Laptop zur Prasentation der erstellten Fotos
HINWEISE Zeitplanung/Sozialform: Ca. 45 min, Kleingruppenphase: 20-30 min, Plenum:
20 min — je nach GroBe der Klasse.
Anschlussmethode: ,,Stirkenkarten sortieren®, ,,Starken-Fotos®, ,,Starken und
ihre Vorbilder*
DURCHFUHRUNGS- Kurze Einflihrung und Erkldrung der Aufgabenstellung.
HINWEISE Die Schiilerinnen und Schiiler werden in Kleingruppen eingeteilt. Jede Gruppe

bekommt drei bis fiinf Stirkekarten bzw. Stirkebegriffe, zu welchen sie auf Fo-
to-Erkundungstour gehen sollen.

Die Gruppen erhalten die Aufgabe, zu jedem Stérkenbegriff zu iiberlegen, wie
sie die jeweilige Stirke in ein bis drei Fotos darstellen konnen. Da die Restgrup-
pe anhand der gemachten Fotos die jeweilige Stiarke erraten muss, kann die je-
weilige Kleingruppe sich iiberlegen, wie schwer sie das Erraten machen mochte
bzw. ob das erste Foto noch sehr schwer ist und die ndchsten Fotos immer einfa-
cher werden.

Nach Ablauf der zuvor vereinbarten Zeit kommen alle Gruppen zum Treffpunkt
zuriick. Die erste Gruppe zeigt die Fotos zu ihrem ersten Stiarkenbegriff. Die
anderen Teilnehmer/-innen miissen nun erraten, um welche Stirke es sich wohl
handelt. Im Anschluss daran fiihrt die zweite Gruppe die Fotos zu ihrem ersten
Begriff vor — und so weiter.

Es besteht die Moglichkeit, einen kleinen Wettbewerb daraus zu machen: Wel-

che Gruppe errét die meisten Stdrkenbegriffe anhand von moglichst wenigen




Fotos.

Die schonsten Fotos kdnnen anschlieBend entwickelt bzw. gedruckt werden und
dann in einer kleinen Ausstellung mit den jeweiligen Stirkenbegriffe im Klas-
senzimmer aufgehéngt werden oder es wird eine gemeinsame Fotocollage bzw.
Fotomontage erstellt.

Variante 1: Die Schiilerinnen und Schiiler bekommen die Aufgabe, Fotos von der
Starke bzw. Kompetenz zu machen, die sie im Rahmen der individuellen Forde-
rung konkret weiterentwickeln mochten. Diese Fotos konnen dann entweder
ebenfalls erraten werden oder jede Schiilerin/jeder Schiiler gestaltet mit Hilfe der
Fotos und kleinen Erkldrungen ein Plakat.

Variante 2: Es ist ebenfalls moglich, dass die Kleingruppen statt Fotos kleine
Handyvideos zu ausgesuchten Stiarkenbegriffen erstellen, die aber z. B. nicht

langer als 60 s sein diirfen.
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