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Schulart (WRS, RS, Gym, Berufl.): Ansprechpartner Trager:

Berufliche Schule Heike Ackermann

GruppengroBe: 12-19 Schilerinnen und Schiiler heike.ackermann@cjd.de
Projektzeitraum und Organisationsform Projektbeteiligte (Klasse, Trager, Kooperationspartner)
Das Projekt lief tiber das gesamte Schuljahr. Im ersten VABO-Klasse

Halbjahr wurden wdchentlich 4 Schulstunden Projektzeit | CJD Sudbaden

vereinbart. Aus organisatorischen Griinden wurden im Seniorenzentrum

zweiten Schuljahr lediglich 2 Schulstunden vereinbart. Die | Kindertagesstatte

ibrigen Stunden wurden durch Projekttage gegen Ende Berufliche Schulen Ettlingen

des Schuljahrs gebindelt.

Projektbeschreibung:

Zunachst sollte eine Berufe-Talentshow gestaltet werden. Das beinhaltete viele Recherchen zu verschiedenen Aus-
bildungsberufen und Exkursionen zu entsprechenden Betrieben.

Als das Projekt in die praktische Phase startete wurde auf Wunsch der Schiilerinnen und Schiiler ein soziales Projekt
gestaltet. Etwas Praktisches und Hilfreiches fiir das nahegelegene Seniorenzentrum sollte gefertigt werden:
Nesteldecken und Leseknochen.

Schnittmuster wurden erstellt und verworfen, optimiert und modifiziert und dann die einzelnen Teile designt und
hergestellt. Es gab Expertenbesuche von Schneider-Auszubildenden und Designschiilern, die hilfreiche Tipps geben
konnten. Zusatzlich wurden Pflegeberufe und angrenzende Berufsbereiche kennengelernt.

In der Projektwoche wurde das Thema IT aufgegriffen mit einem Besuch der passenden Ausstellung des ZKM in
Karlsruhe. Das Sommerfest des Seniorenzentrums war der feierliche Héhepunkt des Projekts mit der Ubergabe der
gefertigten Decken und Leseknochen.

Besonderheit:

Die Schiilerinnen und Schiler haben dadurch {iberrascht, dass es der unbedingte Wunsch war, ein soziales Projekt zu
gestalten. Ein besonderer Wunsch war es auch, die Krankheiten Demenz und Alzheimer durchzusprechen um zu
verstehen, wofur die Nesteldecken gebraucht werden. Die Schilerinnen und Schiiler konnten sich innerhalb des
Projekts mit einer Vielzahl von Berufsbereichen sehr intensiv auseinandersetzen.

Nachhaltigkeit: Dieses Projekt war sehr vielschichtig. Neben dem Nahen konnten die Schillerinnen und Schiiler die
Sorgen, Freuden und Bedarfe der Seniorinnen und Senioren kennenlernen, sich durch die geplante Talenteshow mit
eigenen Interessen und Ideen auseinandersetzen und durch die Involvierung von Auszubildenden diverser Berufe das
,echte” Leben innerhalb der Ausbildung kennenlernen.

Berufsfelder: Exkursionen / Betriebsbesichtigungen:
Erzieher/in Seniorenzentrum

Altenpfleger/in Karlsruher Verkehrsbetriebe

Designer/in Zentrum fiir Kunst und Medien Karlsruhe
Schneider/in Stadtbucherei

Mediengestalter/in Kindertagesstatte

Berufe rund um den PC Berufsinformationsmesse
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